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BENEFICIAIRES EFFECTIFS — VOS INFORMATIONS SONT DESORMAIS
ACCESSIBLES AU PUBLIC

Depuis 2017, les dirigeants de sociétés commerciales et civiles (SARL, SAS, SCI,
SCP, ...) doivent déclarer et mettre a jour au Greffe du Tribunal de commerce

compétent (RCS) leurs bénéficiaires effectifs.

Par « bénéficiaire effectif » on entend toute personne physique qui contréle

directement ou indirectement la société déclarante :

« soit par une détention directe ou indirecte de plus de 25% du capital ou

des droits de vote ;

« soit par 'exercice d'un pouvoir de contrdle sur les organes de gestion,
de direction ou sur les assemblées générales des associés ou des

actionnaires.

Jusqu’a présent, 'acces au registre des bénéficiaires effectifs était limité a un
nombre restreint d’autorités, notamment autorités judiciaires, autorités de
controle et de lutte contre le blanchiment et le financement du terrorisme,
agents habilités de 'administration des douanes, agents habilités en charge du

contrdle et du recouvrement en matiére fiscale.
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La donne a changé avec la transposition de la 5™ Directive anti-blanchiment
(Directive EU N°2018/843, ordonnance n°2020-115, décrets n°2020-118 et 119 du
12 février 2020).

Désormais :

+ Les informations relatives aux nom, nom d’usage, pseudonyme, prénoms,
mois et année de naissance, nationalité et pays de résidence du
bénéficiaire effectif ainsi que 1’étendue du controle deviennent

accessibles au public.

Toutefois, demeurent réservées a certaines autorités le jour et le lieu de
naissance, l'adresse personnelle ou la date a laquelle la personne est

devenue bénéficiaire effectif.

+ Lacces aux informations est gratuit aupres du service juridique

d'Infogreffe. Une plateforme numérique est prévue pour 2023.

+ Une nouvelle obligation pése sur le bénéficiaire effectif lui-méme (et
non seulement sur I'organe de gestion ou de direction) qui devra fournir
aux sociétés et entités qui le demandent toutes les informations dans un

délai de 30 jours a compter de la demande.

Le non-respect de ce délai ouvre droit a la saisine du Président du
Tribunal compétent statuant en référé aux fins de voir ordonner la
transmission de ces informations et entraine les mémes sanctions
pénales initialement encourues par le représentant 1égal de la société (6
mois d’emprisonnement et 7.500 euros d’amende, 37.500 euros pour les

personnes morales).
Ces dispositions sont entrées en vigueur le 14 février 2020.

Ce pas franchi en matiere de transparence financiere doit étre appréhendé au
regard des applications numériques (API) qui agréegent les donnés numériques

de certaines entités telles que I'INPI, 'INSEE, BODACC, etc. A l'instar des
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statuts, actes d’assemblée générale, comptes sociaux, les données relatives aux

bénéficiaires effectifs n'y échappent pas.

Par conséquent, il convient de faire preuve de prudence dans le suivi du
secrétariat juridique de sociétés (notamment par actions) afin de préserver les

données confidentielles.

Louis CHARLES

AVOCAT AU BARREAU DE PARIS

Le cabinet ARGALI vous accompagne dans la création, le suivi et la transmission de votre

société et défend vos intéréts en cas de mésententes ou de contentieux.

Nous intervenons sur I'ensemble du territoire frangais et vous invitons a nous contacter a

|"adresse suivante : contact@argali-conseil.com

ARGALI lawfirm assists you during incorporation, day to day management ou transfer of

your French company as well as resolving disputes and defending your claim in litigation.

We operate throughout the entire French territory and for any international contract
governed by French law.

Please contact us at : contact@argali-conseil.com

WWW.ARGALI-CONSEIL.COM

Ce document (et toute information accessible a partir des liens de ce document) est fourni a titre indicatif et
informatif uniquement et ne constitue pas un avis ou un conseil juridique. Un avis juridique professionnel doit
étre obtenu avant d'entreprendre toute action, ou de s'en abstenir, en raison du contenu de ce document. This
document (and any information accessed through links in this document) is provided for information purposes
only and does not constitute legal opinion or advice. Professional legal advice should be obtained before taking
or refraining from any action as a result of the contents of this document.
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